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Przedszkola Publicznego nr 27
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ul. Cienista 20



Nazwa przedszkola

§1

. Przedszkole Publiczne nr 27 zwane dalej ,,przedszkolem” jest placéwka
publiczna.

. Przedszkole prowadzone przez Gmin¢ Miasta Wloctawka.

. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Kujawsko- Pomorski
Kurator Oswiaty.

. Przedszkole nie posiada imienia; ewentualnego nadania moze dokonaé
organ prowadzacy na wniosek Rady Przedszkola lub Rady Pedagogiczne;.

. Ustalona nazwa uzywana jest przez przedszkole w pelnym brzmieniu
1 widnieje na pieczeci.

Przedszkole Publiczne Nr 27
ul. Cienista 20

87-800 Wloctawek

Tel. 54-235-51-59



Cele i zadania przedszkola

§ 2

1.1. Przedszkole realizuje zadania i cele okreslone w ustawie o Systemie
Oswiaty 1 innych aktach wykonawczych.
Celem przedszkola jest :

wszechstronny rozwoj osobowosci wychowankow

udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej
organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi
umozliwienie dzieciom podtrzymania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijne;.

1.2. Pomoc psychologiczno pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega

na.
°

rozpoznaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych dziecka oraz rozpoznaniu jego indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych

wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych

rozwijaniu umiej¢tnosci wychowawczych nauczycieli oraz rodzicow

Pomoc psychologiczno pedagogiczna udzielana jest w szczego6lnosci
dzieciom:

niepelnosprawnym

niedostosowanym spotecznie

zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢

z zaburzeniami komunikacji jezykowe;j

z chorobami przewleklymi

z niepowodzeniami edukacyjnymi

z zaniedbaniami $rodowiskowymi wynikajacymi z trudnych
warunkow bytowych rodziny

z trudnos$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi z roznicami kulturowymi
lub zmiang srodowiska

z uzdolnieniami

w sytuacjach kryzysowych lub traumatycznych.



Pomoc psychologiczno pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

rodzicow dziecka

dyrektora przedszkola

nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty,
prowadzacych zajecia z uczniem

pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania

poradni psychologiczno — pedagogicznej

pomocy nauczyciela

pracownika socjalnego

asystenta rodziny

kuratora sgdowego.

Pomoc psychologiczno pedagogiczna udzielana jest dzieciom w formie
zajec specjalistycznych:

korekcyjno — kompensacyjnych: korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym

klas terapeutycznych

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia

zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych

warsztatow

porad i konsultaciji.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana i udzielana jest we
wspolpracy:

Z rodzicami dzieci

z poradnig psychologiczno — pedagogiczng

z placowkami doskonalenia nauczycieli

z innymi przedszkolami, szkotami i1 placowkami

z organizacjami pozarzagdowymi dzialajacymi na rzecz rodziny 1 dzieci

Formy pomocy psychologiczno- pedagogicznej:

zajecia W Klasach terapeutycznych organizuje si¢ dla uczniow
wykazujacych jednorodne lub sprzezone zaburzenia, wymagajacych
dostosowania organizacji i1 procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych oraz dtugotrwalej pomocy specjalistyczne;j
Liczba uczniow w klasie terapeutycznej nie moze przekraczac 15.
Organizuje si¢ je z poczatkiem roku szkolnego.

Objecie dziecka naukg w klasie terapeutycznej wymaga opinii
poradni.



e zajecia rozwijajace wuzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow
szczegllnie uzdolnionych oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu
aktywnych metod pracy.

Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8.

e zajecia dydaktyczno-wyroéwnawcze organizuje si¢ dla uczniow
majacych trudnos$ci w nauce, w szczegdlnosci w spelnianiu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla danego etapu edukacyjnego.

Liczba uczestnikow nie moze przekraczac 8.

e Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla dzieci z
zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze
przekraczac 5.

e Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
mowy, ktore powodujg zaburzenia komunikacji jezykowej oraz
utrudniajg nauke. Liczba uczestnikoOw zaje¢ nie moze przekraczac 4.

e Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze
terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z dysfunkcjami i
zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba
uczestnikéw Zaje¢ nie moze przekraczac 10.

Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia 1 zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych
trwa 45 minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych 60 minut.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrOwnawcze oraz
zajecia  specjalistyczne  prowadzg  nauczyciele, wychowawcy  grup
wychowawczych 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
prowadzonych zajec.

Nauka w klasie terapeutycznej oraz udzial ucznia w zajeciach dydaktyczno-
wyrownawczych 1 zajeciach specjalistycznych trwa do czasu zlikwidowania
opoznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowe]j ksztalcenia ogoélnego dla danego etapu edukacyjnego lub
ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia
dang formg pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych 1 specjalisci.

Nauczyciele rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym ich
zainteresowania i uzdolnienia.

Nauczyciele, specjalisci w przedszkolu prowadza obserwacje pedagogiczng
zakonczong analiza 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna).



W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel udziela tej pomocy w trakcie biezacej
pracy z uczniem i informujg dyrektora przedszkola. Dyrektor koordynuje
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ustala formy, okres
udzielania, wymiar godzin.

Do zadan pedagoga psychologa w przedszkolu nalezy:

e Prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okre$lenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw

e Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju
uczniow

e Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb

e Podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych
probleméw dzieci

e Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w
srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym

¢ Inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych

e Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow

e \Wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy:

e Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan
przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy uczniow

e Prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla
dzieci 1 rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy i
eliminowania zaburzen

e Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych
powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej we wspdlpracy z
rodzicami dzieci

e Wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.



Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:

e Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w
uczeniu si¢

e Prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym

e Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych
niepowodzeniom edukacyjnym uczniow we wspOtpracy z rodzicami
dzieci

e \Wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest bezptatnie.

2. Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza polega na przekazaniu
dzieciom wiedzy niezbednej do podjecia nauki w szkole; uwzglednia
wigzanie w praktyce wszystkich sfer wychowania: zdrowotnego, spoteczno-
moralnego, umystowego, estetycznego, technicznego.

2.1. Przedszkole moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng poprzez
realizowanie programow  autorskich, zatwierdzonych przez Radg
Pedagogiczng 1 zaopiniowang przez Rad¢ Rodzicow 1 zgloszone do
Kujawsko — Pomorskiego Kuratorium Os$wiaty.

2.2. Zadaniem przedszkola jest opieka i praca nad zdrowiem,
bezpieczenstwem i1 prawidtowym rozwojem wychowankow uwzgledniajac:
-wspomaganie indywidualnych potrzeb dziecka zwigzanych z rozwojem
psycho — ruchowym
-wspomaganie rodziny.

2.3. Przedszkole wspotdziata z rodzing pomagajac w wychowaniu dzieci 1
przygotowaniu ich do nauki w szkole.

3. Opieke w czasie godzin przedszkola ( w trakcie zaje¢ dydaktycznych,
zabaw indywidualnych w Klasie, poza terenem, w czasie zajeé
dodatkowych) sprawuja pracownicy pedagogiczni.

4, Zadania zwigzane z bezpieczenstwem dzieci:
e W czasie zaje¢ dodatkowych w placowce, na terenie jak i1 poza
terenem przedszkola za bezpieczenstwo 1 zdrowie dzieci odpowiada



nauczyciel, ktorym dyrektor powierzyt prowadzenie oddziatu w
godzinach okre§lonych harmonogramem.

e W grupic najmlodszych zatrudniona jest pomoc nauczyciela ,
zadaniem ktorej jest pomoc w sprawowaniu opieki. We wszystkich
grupach zatrudnione sg wozne zadaniem, ktorych jest pomoc
dzieciom w czynno$ciach samoobstugowych w ciaggu catego dnia.

e Nauczyciele podczas taczenia grup przekazujg sobie dzieci na
podstawie dziennika zaje¢ oddziatu.

e W czasie pobytu dzieci poza terenem placoOwki zapewniona jest
opieka nauczycieli 1 woznych. Na kazdg dorosta osobe przypada do
15 dzieci.

o W trakcie zaje¢ dodatkowych jezyk angielski 1 rytmika —
nauczyciel jest obecny i bierze w nich czynny udziat.

e Dzieci do przedszkola przyprowadzane 1 odbierane sg przez osoby
petoletnie, upowaznione przez rodzicow /prawnych opiekunow
(Regulamin przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola).

e Rodzicow zobowigzuje si¢ do przyprowadzania do przedszkola
dzieci zdrowych. W razie pogorszenia si¢ stanu zdrowia dzieci
nauczyciel, dyrektor informuje telefonicznie rodzica o stanie jego
zdrowia 1 mozliwosci odbioru dziecka.

e W przedszkolu nie stosuje si¢ zadnych zabiegow lekarskich i nie
podaje si¢ lekéw. W razie pogorszenia si¢ stanu zdrowia,
zagrozenie zycia, nauczyciel lub dyrektor wzywa karetke
pogotowia 1 powiadamia rodzicoOw. Dziecko zostaje powierzone si¢
rodzica e opiece lekarskiej 1 do czasu pojawia si¢ rodzica, pozostaje
pod opicka nauczyciela.

e Przedszkole umozliwia prowadzenie badan profilaktycznych, tylko
za zgoda rodzica.

5. Placowka umozliwia  korzystanie z  zajg¢  dodatkowych
z uwzglednieniem potrzeb, sugestii rodzicow 1 mozliwosci rozwojowych
dzieci. Zajgcia te sg oplacane przez Organ Prowadzacy przedszkole.

e Nauczyciele prowadzacy zajecia dodatkowe posiadajag odpowiednie
kwalifikacje.

e Prowadzona jest dokumentacja.

e Zajecia prowadzone sg zgodnie z Podstawg Programowa wychowania
przedszkolnego



Organy przedszkola

§3

Organami przedszkola sg:
1. Dyrektor przedszkola
2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Rodzicow

1. Dyrektor przedszkola — wytaniany w drodze konkursu:
a) jest kierownikiem jednostki;
b) przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
C) odpowiada za caloksztalt warunkéw 1 dzialalnosci przedszkola
na wszystkich odcinkach;
d) reprezentuje placowke na zewnatrz;

Prowadzi:
e rozne formy nadzoru pedagogicznego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami resortu o§wiaty, we wspoéldziataniu z Kuratorium Os$wiaty
w Bydgoszczy delegatura we Wloctawku oraz nauczycielami —
doradcami metodycznymi

e nadzor nad catoksztaltem dziatalnosci gospodarczej 1 finansowej we
wspoldziataniu z M.Z.0.P. we Wloctawku

e odpowiednie szkolenia personelu, uczestniczac osobiscie, a takze
egzekwujac uczestnictwo pracownikow w szkoleniach
organizowanych przez organy prowadzace i1 nadzorujgce 1 inne
stosownie do potrzeb

e dokonuje okresowych analiz 1 ocen poszczegdlnych  odcinkow
dziatalnosci przedszkola oraz oceny poszczegdlnych pracownikow,
stosownie z obowigzujacymi przepisami

e stosuje rozne formy motywacji wobec pracownikéw majace na celu
podnoszenie jako$ci pracy kazdego z nich: ocenianie nauczycieli,
pochwaty, odznaczenia, nagrody

- Dyrektor jest upowazniony do stosowania kar zgodnie z przepisami Karty
Nauczyciela , Kodeksem Pracy i Regulaminem Przedszkola.

- W realizacji swych Obowigzkéw dyrektor przedszkola wspotdziata z Rada
Pedagogiczng, Radg Rodzicéw 1 upowaznionymi organami Rady Miejskiej
1 Kuratorium O$wiaty.



- Podczas nieobecnosci dyrektora na terenie placowki (wynikajacych z zadan
stuzbowych) zastepuje go wyznaczony nauczyciel, ktory zyskat poparcie
organu prowadzgcego 1 Rady Pedagogicznej na pierwszym posiedzeniu rady
w danym roku szkolnym.

- W razie nieobecnosci dyrektora trwajacej dluzej niz jeden miesigc, organ
prowadzacy powierza kierowanie placowkg innemu nauczycielowi.

2. Rada Pedagogiczna:

W przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem
przedszkola w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych opieki
ksztatcenia 1 wychowania. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w tym przedszkolu. W posiedzeniach Rady
Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zaproszone
przez przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor, ktéry przygotowuje
1 prowadzi zebrania. Przedstawia nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajagce z ustawy o Systemie
oswiaty.

Kompetencje stanowigce;
Art.41 ustl ustawy o systemie o$wiaty  wymienia rodzaje uchwat
podejmowanych przez rade pedagogiczna:
e zatwierdzenia planu pracy przedszkola,
wprowadzenia innowacji pedagogicznej,
organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatwierdzania zmian statutu
skreslenia dziecka z listy przedszkola

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wigkszoscig glosow
W obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Dyrektor wykonuje uchwaly poprzez wydawanie zarzadzen, decyzji lub
podjecie dziatan organizacyjnych. Niewykonanie uchwaty moze stanowié
podstawe do odwotania dyrektora ze stanowiska.

Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwat stanowigcych niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu powiadamia organ prowadzacy oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny
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Kompetencje opiniodawcze:
Art.41 ust.2 wustawy o systemie o$wiaty wymienia kompetencje
opiniodawcze:

organizacje pracy przedszkola,

rozktad zaje¢ edukacyjnych,

organizacj¢ kwalifikacyjnych kursow zawodowych,

projekt planu finansowego przedszkola,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i
innych wyr6znien,

propozycje  dyrektora przedszkola w  sprawach przydzialu
nauczycielom statych prac 1 zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego,

dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

0 pracy dyrektora do dokonania oceny jego pracy

odwotlanie dyrektora ze stanowiska.

3. Rada Rodzicow:

Do podstawowych obowiazkow rodzicoOw dziecka nalezy:

przestrzeganie niniejszego Statutu

respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow
przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola Ilub przez
upowazniong przez rodzicow osobe zapewniajgca dziecku peine
bezpieczenstwo

terminowe uiszczanie odptatno$ci za pobyt dziecka w przedszkolu
informowanie  nauczyciela, o0 stanie zdrowotnym  dziecka,
o niepelnosprawnosciach, o przyczynach nieobecnosci w przedszkolu
niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych 1 chorobach
zakaznych.

W przedszkolu dziala Rada Rodzicow, ktéra stanowi reprezentacje rodzicoOw
wychowankow( art. 53 1 54 Ustawy o Systemie Oswiaty).

1.Rada Rodzicow jest organem spotecznym przedszkola i stanowi reprezentacje
rodzicow dzieci uczgszczajacych do Przedszkola.

2.W sktad Rady Rodzicow wchodzag / po jednym / przedstawicielu rad
oddzialowych wybranych w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu
rodzicow dzieci danego oddziatu.
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3.W wyborach, o ktérych mowa w ust.2, jedno dziecko reprezentuje jeden
rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym
roku szkolnym.

4.Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla sie
w szczegoOlnosci:

-wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady,

-szczegblowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicéw oraz
przedstawicieli Rad oddzialowych.

5.Rada Rodzicow moze porozumiewa¢ si¢ z radami rodzicow innych
przedszkoli 1 ustala¢ zasady 1 zakres wspolpracy.

6.Rada Rodzicow moze wystgpowaé do organu prowadzacego przedszkole,
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagogicznej
z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw placowki.

7.Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

- w przypadku stwierdzenia przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
niedostatecznych efektow nauczania lub wychowania w przedszkolu
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci nauczania lub
wychowania,

- opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora
przedszkola.

8.Jesli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego
nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, program
ten ustala dyrektor Przedszkola w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora Przedszkola obowigzuje do
czasu uchwalenie programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

9.W celu wspierania statutowej dziatalnosci Przedszkola Rada Rodzicéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skiadek rodzicow oraz innych Zrédet.
Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla Regulamin dziatalnosci
Rady Rodzicow .

Organem koordynujacym wspoétdziatanie organow przedszkola jest Dyrektor
Przedszkola.
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Zasady wspotdziatania organéw przedszkola.

1. Kazdy organ placowki dziala na zasadzie wspot partnerstwa 1 poszanowania
prawa, samodzielnego podejmowania decyzji w ramach swoich kompetenciji.

2. Biezagca wymiang informacji miedzy organami zapewnia dyrektor
przedszkola zebrania, narady, zarzadzenia wewngtrzne, tablice ogloszen dla
rodzicow, tablice informacyjne dla nauczycieli 1 pracownikdéw, strone
internetowg, korespondencje.

3. Wspotdziatanie organéw przedszkola ma na celu stworzenie jak najlepszych
warunkow dla indywidualnego rozwoju kazdego wychowanka dla podnoszenia
poziomu pracy placowki.

4. Sposoby rozwigzywania sporOw migdzy organami przedszkola:

a) rozpatrywanie na terenie placowki,

b) pierwszg instancja do rozstrzygania sporow jest dyrektor przedszkola,

c) spory rozstrzygane sg w drodze:

e negocjacji i mediacji przy wspotudziale wszystkich oponentow.

e po wyczerpaniu wszelkich mozliwych srodkow negocjacji ostateczny glos
rozwigzywania sporow ma dyrektor placowki, uwzgledniajac zakres
kompetencji tych organdw, trzymajac si¢ zasady obiektywizmu oraz
dobrem przedszkola i jego wychowankow.

Organizacja przedszkola

§ 4

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem przerw ustalonych przez
Organ Prowadzacy.

2. Przedszkole jest wielooddziatowe.

3. Szczegotowa organizacje wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla Arkusz Organizacyjny Przedszkola opracowany przez dyrektora
najpézniej do 30 maja kazdego roku. Arkusz Organizacyjny zatwierdza
Organ Prowadzacy przedszkole po zaopiniowaniu przez Rade¢ Pedagogiczng 1
organem sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. W arkuszu okresla si¢:

a) czas pracy poszczegolnych oddziatow;

b) liczbg pracownikéw kierowniczych, pedagogicznych, administracyjno —
obstugowych;

C) ogolng liczbe godzin finansowych ze srodkow Rady Miejskiej;

d) liczbe dzieci;

e) przerwy wakacyjne w pracy placowki, zatwierdzane corocznie przez
organ prowadzacy;
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f) zajecia dodatkowe dla dzieci;
g) pomoc psychologiczno-pedagogiczng
h) awans zawodowy nauczycieli.

. Organizacje pracy w ciggu dnia okresla ,,Ramowy rozktad dnia” ustalany
przez dyrektora w miesigcu sierpniu kazdego roku z uwzglednieniem
wymagan zdrowia, higieny pracy, wieku dzieci i oczekiwan rodzicow.

. Do realizacji celow i zadan statutowych przedszkole posiada odpowiednie
pomieszczenia:

a) 3 sale zaje¢;

b) szatnie dla dzieci;

c) korytarz,

d) kuchni¢ z zapleczem;

e) pomieszczenia administracyjne;

f) teren przedszkolny ogrodzony i odpowiednio wyposazony;

§5

. Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy
dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan,
uzdolnien, stopnia 1 rodzaju niepelnosprawnosci

. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

. W oddziatach, do ktorych przyjmowane sg dzieci niepelnosprawne liczba
wychowankdéw moze by¢ zmniejszona.

W oddziatach integracyjnych liczba wychowankéw powinna wynosi¢ 15-20
w tym 3 — 5 dzieci niepetnosprawnych.

. Dzieci niepelnosprawne przyjmowane sg do przedszkola po przedtozeniu
orzeczenia Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej okreslajacej poziom
rozwoju psychofizycznego, oraz stan zdrowia dziecka.

. W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego przedszkole
liczba dzieci w oddziatach moze by¢ nizsza.

§6

. Praca wychowawczo - dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest na
podstawie: podstawy programowej wychowania przedszkolnego, programu
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2.
3.

wychowania w przedszkolu, - ,, W kregu zabawy” Jadwigi Pytlarczyk,
wybranego z zestawu programow przez rade pedagogiczng i rad¢ rodzicéw
na posiedzeniu rady ~ w miesigcu sierpniu, poprzedzajagcym rok szkolny,
dopuszczony do stosowania przez dyrektora przedszkola. Poszczegdlni
nauczyciele lub rada pedagogiczna moze opracowa¢ wlasny program
nauczania jako innowacje. Realizowane programy znajduja si¢ w wykazie
programow.

Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 min.
W placowce organizowane sg zajecia dodatkowe optacane przez organ
prowadzacy — Gming Miasto Wtoctawek.

3a. W przedszkolu zajecia dodatkowe prowadza osoby posiadajagce odpowiednie

kwalifikacje sg to : logopeda oddelegowany z poradni psychologiczno -
pedagogicznej, nauczyciel religii, nauczyciel jezyka angielskiego, nauczyciel
prowadzacy zajecia rytmiki.

3b . Sposob dokumentowania dodatkowych zaje¢ okreslajg odrebne przepisy

4.

Do religii nie prowadzi si¢ osobnego dziennika zaje¢, a przeprowadzenie
zaje¢ nauczyciel potwierdza wpisem 1 podpisem w dzienniku oddziatu.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zajel
umuzykalniajacych, nauki jezyka obcego, nauki religii 1 zajec
rewalidacyjnych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych
dzieci 1 wynosic¢:

a) 3-4 latki okoto 15 min.

b) 5-6 latki okoto 30 min.

5.0rganizacj¢ 1 program wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku,
zainteresowan i potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej,
stopnia przygotowania 1 umieje¢tnosci specjalistycznych.

6.Zapewnienie opieki 1 bezpieczenstwa przez przedszkole dzieciom podczas
wycieczek 1 imprez odbywa si¢ zgodnie z okreSlonymi zasadami, ktére
regulujg odrebne przepisy.

7.Program wycieczki  lub  imprezy  organizowanej  przez
przedszkole, list¢ uczestnikow imi¢ 1 nazwisko kierownika oraz liczbe
opiekunow zawiera karta wycieczki lub imprezy ktorg zatwierdza dyrektor
przedszkola.

8.Dyrektor przedszkola wyznacza kierownika wycieczki lub imprezy sposrod

pracownikéw pedagogicznych przedszkola o kwalifikacjach odpowiednich
do realizacji okreslonych form krajoznawstwa turystyki.
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§7

1. Przedszkole jest wielooddzialowe.

N

. W uzasadnionych przypadkach poszczegdlne oddzialy, nie wiecej jednak niz
6 oddziatow, moga by¢ zlokalizowane w réznych miejscach, jezeli organ
prowadzacy zapewni dyrektorowi przedszkola warunki sprawowania
bezposredniego nadzoru nad tymi oddziatami.

§8

. Szczegblowa organizacj¢ wychowania, nauczania 1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny przedszkola opracowany przez
dyrektora przedszkola. Arkusz organizacyjny przedszkola zatwierdza organ
prowadzacy.

[HEN

N

. W arkuszu okresla si¢ czas pracy poszczegdlnych oddziatow.
e (ddziat I 6.00 — 16.00 ( 10 godzin)
e (ddziat IT 6.30 — 16.30 ( 10 godzin)
e (ddziat II1 7.30 — 15.00 ( 7,5 godziny)

w

. Liczbg pracownikow ustala organ prowadzacy przedszkole w porozumieniu
z dyrektorem przedszkola, stosownie do potrzeb placowki, w tym liczby
i czasu pracy oddziatow, ilosci dzieci specjalnej troski.

W przedszkolu zatrudnia sig:
a) 1 dyrektora
b) 5 nauczycieli wychowania przedszkolnego
c) 1 nauczyciela religii
d) 1 intendenta
e) 1 pomoc nauczyciela
f) 3 wozne oddziatowe
g) 1 kucharke
h) 1 pomoc kucharki
1) 1 pracownik prac lekkich
J) 1ldozorca
K) 1 referent ds. SIO
W przedszkolu zajecia dodatkowe prowadza:
a) 1 logopeda oddelegowany z Poradni Psychologiczno Pedagogicznej;
b) 1 nauczyciel jezyka angielskiego;
c) 1 nauczyciel rytmiki;
d) 1 osoba prowadzaca taniec towarzyski;
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§9

1. Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny oraz oczekiwan
rodzicow (prawnych opiekunow).

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktéremu
powierzono opieke nad danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu
szczegdtowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan
dzieci.

3. Ramowy rozktad dnia:

06.00-08.15 - schodzenie si¢ dzieci
- zabawy dowolne w sali
- praca grupka dzieci, indywidualna
- ¢wiczenia poranne
08.15-08.30 - czynnos$ci samoobstugowe
- prace spotecznie uzyteczne
08.30-08.50 - $niadanie
08.50-09.00 - przygotowanie do zaje¢ dydaktycznych,
- Czynnos$ci samoobstugowe
09.00-10.00 - zajecia dydaktyczne ( czas zaje¢ zgodny z wiekiem dzieci)
10.00-11.30 - zabawy dzieci na powietrzu (podczas sprzyjajgcych warunkow
atmosferycznych)
- praca z grupka dzieci, indywidualna
11.40-12.00 - czynno$ci samoobstugowe
- prace spotecznie uzyteczne
12.00-12.30 - obiad
12.30-12.40 - czynnosci samoobstugowe
12.40-13.30 - zabawy w sali lub na powietrzu
- zajecia dodatkowe
13.30-13.40 - czynnosci samoobstugowe
13.40-14.00 - podwieczorek
14.00-14.10 - czynno$ci samoobstugowe
14.10-16.30 - rozchodzenie si¢ dzieci z sali, z placu zabaw (podczas
sprzyjajgcych warunkow atmosferycznych)
- zajecia dowolne
- praca z grupa dzieci, indywidualna
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§ 10

1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzacy.

2. Dzienny czas pracy przedszkola ustalony przez organ prowadzacy
na wniosek dyrektora przedszkola wynosi dziesi¢¢ 1 p6t godziny (6.00 —
16.30), w tym czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego.

2a. Przedszkole Publiczne zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie
1 opiek¢ w czasie ustalonym przez organ prowadzacy, nie krotszym niz
5 godzin dziennie. Za czas powyze] S5 godzin wprowadza oplate stalg
ustanowiong Uchwalg Rady Miasta. Dyrektor zawiera umowe cywilno —
prawng z rodzicami, ktorej okreSlony jest czas pobytu dziecka w
przedszkolu, zasady uiszczania odptatnosci za godziny ponad podstawe
programowa, 1 oplaty za wyzywienie.

3. Terminy przerw w pracy przedszkola ustalone sg przez organ prowadzacy
na wniosek dyrektora przedszkola. Przerwa wakacyjna — 1 miesigc
w okresie letnim na przemian lipiec lub sierpien.
W miesigcu w ktorym przedszkole jest zamkniete dzieci mogg uczeszczaé
do innego dyzurujacego przedszkola.
W sytuacji, gdy w placowce zaplanowany jest remont w okresie
wakacyjnym przedszkole moze by¢ zamknigte przez dwa miesigce.
W kazdym z nich zapewnione jest miejsce dla dziecka w dyzurujacym
przedszkolu.

4. Dodatkowe informacje o organizacji przedszkola.
W ramach nadzoru pedagogicznego w placoOwce przeprowadzana jest
ewaluacja:
e zewngtrzna przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
e wewnetrzna przez dyrektora placowki przy  wspolpracy
z nauczycielami wchodzgcymi w sktad Zespotu ds. ewaluacji

5. Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu ustalane sg przez Radg
Miasta w drodze uchwaly a odptatnosci za korzystanie z wyzywienia
przez dziecko wustalane sg przez dyrektora, Rade Rodzicow w
porozumieniu z Organem Prowadzacym.

6. Z rodzicami zwierana jest ,, Umowa cywilno-prawna w sprawie
korzystania z uslug przedszkola publicznego prowadzonego przez Gming
Miasto Wtoctawek™.
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7. Z wyzywienia korzystaja wszystkie dzieci zapisane do przedszkola. Sg to
trzy positki: $niadanie, obiad, podwieczorek. Oplate za wyzywienie
przyjmuje referent do 5-go kazdego miesigca. Codziennie wplaca
zebrang gotowke w ustalonym banku. Dla bezpieczenstwa podczas
transportu gotowki wyznacza si¢ ochron¢ w postaci jeszcze jednej osoby
— pracownika prac lekkich. W terminie do 20 kazdego miesigca referent
powinien rozliczy¢ si¢ z kwitariuszy i dowodow wptat z M. Z. O. P.

8. Pracownicy kuchni spozywaja positki za optata.
9. Odptatnos¢ za wyzywienie dzieci moze by¢ refundowane przez MOPR.

10.Rodzicom, ktérzy zalegaja z odptatnoscig dyrekcja przesyla pisemne
przypomnienie o uregulowaniu nalezno$ci, dajac termin realizacji.
Nastepnym krokiem jest skierowanie sprawy do Prokuratury Rejonowej
we Wloctawku. Uchwatg Rady Pedagogicznej moze nastgpi¢ skreslenie
dziecka z listy przedszkolakow z pierwszym dniem nastgpnego miesigca.
Nie dotyczy dziecka odbywajacego roczne przygotowanie przedszkolne.

11.Pracownicy przedszkola i inne osoby Kkorzystajace z positkow
przygotowanych w przedszkolu wnoszg oplaty wg stawki optacanej przez
dzieci.

12.Przedszkole prowadzi odpowiednia dokumentacje dotyczaca realizacji
budzetu wg wymogow okreslonych odrgbnymi przepisami.

13.Przedszkole posredniczy w ubezpieczeniu dzieci od nieszczesliwych
wypadkoéw 1 nauczycieli od odpowiedzialnosci cywilne;.

Firme¢ 1 wysokos¢ ubezpieczenia Dyrektor ustala z rodzicami na pierwszym
spotkaniu.

§ 11
I. Nauczyciel

1. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw
stuzbowych, korzysta z ochrony prawnej przewidzianych dla
funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami prawa.

2. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane
z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami
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przedszkola: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza — zgodnie
z art. 6 Karty Nauczyciela.

. Nauczyciel-wychowawca oddziatu przedszkolnego:

e prowadzi prace dydaktyczno — opiekunczo-wychowawcza,

e jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 warunki tej pracy oraz
bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci

e prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego.

. Do podstawowych zadan nauczyciela/wychowawcy zwigzanych z praca

z dzie¢mi nalezy:

e wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach
wychowania 1 nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow do
znajomosci zadan wychowawczych 1 ksztatcacych realizowanych
w przedszkolu, podstawy programowej wychowania przedszkolnego
1 znajomosci okre$lonych tam wiadomosci i umiejetnosci, jakie
powinno naby¢ ich dziecko. Nauczyciel informuje takze rodzicow
o sukcesach 1 ktopotach ich dzieci, a takze wiacza ich do wspierania
osiggnie¢ rozwojowych dzieci 1 tagodzenia trudnosci, na jakie
natrafiajg. Ponadto zachgca rodzicow do wspdldecydowania
w sprawach przedszkola, np. wspolne organizowanie wydarzen,
w ktorych biorg udziat dzieci

e organizowanie roznorodnych form wspdlpracy z rodzicami,
w szczegblnosci kontaktoéw indywidualnych, zebran grupowych, zajeé
otwartych i pokazowych, organizowanych nie rzadziej niz raz na
kwartat

e troska o bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci
w przedszkolu i poza jego terenem

e planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo - dydaktycznej
1 opiekunczej oraz odpowiedzialnos¢ za jej jakos¢

e prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych 1 mozliwosci dzieci oraz
dokumentowanie tych obserwacji

e przeprowadzenie badania gotowosci do nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna)

e prowadzenie zaj¢¢ wspomagania i korygowania rozwoju tych dzieci,
ktore tego wymagaja po diagnozie przedszkolnej

e wspoOtpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno —
pedagogiczng 1 inng

e stale podnoszenie swoich umiejetnosci 1 kompetencji poprzez
samoksztatcenie 1 doskonalenie zawodowe, w formach wewnetrznych
1 zewnetrznych

e udzial w zebraniach rady pedagogiczne;j
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e realizacja uchwat rady pedagogiczne;j

e staranne 1 terminowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej
wynikajacej z przepisdw prawa oswiatowego oraz innej obowigzujacej
w placowce

e dbanie o estetyczny wyglad sali przedszkolnej 1 jej wystroj
odpowiednio do realizowanej tematyki

e wykorzystanie dostepnych w placéwce srodkow dydaktycznych oraz
bazy przedszkolnej

e odpowiedzialno$¢ za powierzong sale zaje¢ w celu utrzymania
gotowosci funkcjOonalnej zapewniajacej bezpieczenstwo

. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej jego oddziatu zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

. Prowadzenie obserwacji pedagogicznej dzieci swojego oddziatu 1 notuje
jej wyniki uwzgledniajac instruktaz metodyka.

. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony dyrektora, Rady Pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji o§wiatowych
I naukowych.

. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego =ze swoich
wychowankéow 1 utrzymuje kontakt z ich rodzicami w celu:
e poznania i utrwalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci
e yujednolicenia oddziatywan wychowawczych na dzieci
e wlaczenia w dziatalno$¢ przedszkola.

9. Nauczyciel ma prawo wyboru programu wychowania przedszkolnego,
programu  nauczania oraz podrecznika  sposréd  programoéw
1 podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego.

10.Nauczyciel ma prawo opracowania wilasnego programu wychowania
przedszkolnego lub programu nauczania.

11.Nauczyciel wyrdzniajacy si¢ w swojej pracy moze otrzyma¢ dodatek
motywacyjny w wysokosci i na czas okre§lony w ,,Regulaminie dodatku
motywacyjnego”.

12.Dodatek za wychowawstwo otrzymuje jeden nauczyciel na pot roku
zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.

13.0Obowigzek przeprowadzenia, w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym mozliwe jest rozpoczgcie przez dziecko nauki
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w szkole podstawowej analizy gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

14.Indywidualizacja pracy z dzieckiem zarowno podczas obowigzkowych
jak 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dotyczy dzieci wybitnie
zdolnych, niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie,
przewlekle chorych, przechodzacych z obcych systeméw edukacyjnych.

Pracownicy administracyjno-obstugowi.

Szczegotowy zakres zadan 1 czynnosci dla pracownikOw administracyjno —
obstugowych okresla ,Regulamin Pracy Przedszkola” opracowany na
podstawie art. 104 §1,2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r., Kodeksu Pracy
( Dz. U. nr 24, poz.141 z p6Zniejszymi zmianami”) oraz zakres czynnosci dla
kazdego stanowiska.

1.

Intendent ds. Zywienia i zaopatrzenia:

e wykonuje prace zwigzang z calo$cig prac administracyjnych
I gospodarczych przedszkola,

e sprawuje opieke nad catos$cig pomieszczen i sprzgtu przedszkola,

e organizuje odpowiedniej jakos$ci zywienie zgodnie z wymogami
sanepidu

e prowadzi dokumentacje okreslong odrgbnymi przepisami.

Kucharka i pomoc kuchenna obowigzane s3:

e przyrzadza¢ zdrowe, urozmaicone higienicznie przygotowane positki
e zuzywac¢ w calosci wydane do kuchni produkty

e utrzymywac czysto$¢ naczyn i pomieszczen kuchennych

e prowadzi¢ dokumentacje¢ zgodnie z wymogami HACCP.

Pomoc nauczyciela obowigzana jest:

- spelnianie we wspolpracy z nauczycielami czynno$ci opiekuncze i
obstugowe w stosunku do wychowankéw w danym oddziale oraz
czynnosci wynikajace z rozktadu dnia 1 potrzeb dzieci

- dbanie o czystos¢ pomocy dydaktycznych.

Wozne oddziatowe-wspotdziataja z nauczycielami oddziatu w realizacji
zadan wychowawczo —opiekunczych, a w szczegolnosci utrzymujg tad
1 porzadek w pomieszczeniach oddzialu i1 innych pomieszczeniach
przydzielonych oraz wykonuja prace zwigzane z utrzymaniem czysto$ci
w calym obiekcie 1 otoczeniu.

Pracownik prac lekkich-dokonuje zakupoéw zgodnie z przepisami bhp,
utrzymuje w czystosci posciel dzieci 1 reczniki, pomieszczenia w piwnicy,
Scisle wspoltdziata z intendentka.
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. Dozorca:

e systematycznie naprawia 1 konserwuje sprzet w pomieszczeniach
przedszkola i na placu zabaw

e omiata z lisci, od$nieza wszystkie dojscia do budynku przedszkolnego

o troska o trawg-strzyzenie, przycinanie drzew 1 krzewow.

Szczegdtowy przydzial czynnosci pracownikdw na poszczegolnych

stanowiskach pracy opracowuje dyrektor przedszkola na pisSmie.

W sytuacji, gdy w przedszkolu brak podstaw do zatrudnienia na dane

stanowisko lub chorobe pracownika, =zadania przypisane tym

stanowiskom realizujg pozostali pracownicy.

. Referent do spraw SI0O :
- prowadzi dokumentacj¢ Systemu Informacji O§wiatowe;.

§12

. W przedszkolu liczagcym co najmniej 6 oddziatow:

e Posiadajagcym oddziaty zlokalizowane w roznych miejscach,

e W ktérym co najmniej 2 oddzialy pracuja dtuzej niz 10 godzin
dziennie moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora przedszkola,

. Dyrektor przedszkola za zgoda organu prowadzacego, moze utworzy¢
stanowisko wicedyrektora w innych przypadkach niz okre§lone w ust. 1,
a takze za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska
kierownicze.

. Organ prowadzacy w porozumieniu z dyrektorem przedszkola wyznacza
osobe zastepujaca dyrektora w czasie jego nieobecnosci w placowce-
zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.

§13

. Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwu
nauczycieli zaleznie od czasu pracy oddzialu lub realizowanych zadan
oraz uwzglednieniem propozycji rodzicéw (prawnych opiekunow).

. Dla zapewnienia cigglosci skutecznosci pracy wychowawczej

1 dydaktycznej wskazane jest, aby nauczyciel ( nauczyciele) opiekowat sie
danym oddziatem prze okres uczegszczania dzieci do przedszkola.

23



§14

1. Dziecko w wieku 5 i 6 lat obowigzane jest odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne w przedszkolu lub oddziale przedszkolnym organizowanym
w szkole podstawowe).

2. Obowiazek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

3. Zapewnienie  warunkow do  spelnienia  obowigzku  rocznego
przygotowania przedszkolnego jest zadaniem wlasnym gminy.

4. W przedszkolu integracyjnym 1 w przedszkolu ogdlnodostepnym
z oddzialami integracyjnymi zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli
ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym oraz specjalistow
prowadzacych zajecia rewalidacyjne.

5.Rada Gminy ustala sie¢ prowadzonych przedszkoli 1 oddziatow
przedszkolnych w szkotach podstawowych.

6.Sie¢ publicznych przedszkoli 1 oddzialéw przedszkolnych powinna by¢
ustalona tak, aby wszystkie dzieci pigcio 1 szeScioletnie zamieszkale na obszarze
gminy mialy mozliwo$¢ spelnienia rocznego obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego, a droga dziecka z domu do najblizszego publicznego
przedszkola lub oddzialu przedszkolnego w szkole podstawowej  nie
przekraczata 3 km.

7.Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowemu rocznemu przygotowaniu
przedszkolnemu s3 obowigzani dopelni¢ formalnoSci zwigzanych ze
zgloszeniem dziecka do przedszkola lub oddzialu przedszkolnego w szkole
podstawowej, a takze zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajecia.

8.Dyrektorzy publicznych 1 niepublicznych przedszkoli 1 szk6t podstawowych,
w ktorym zorganizowano oddzialy przedszkolne, sa obowigzani powiadomic
dyrektora szkoty, w obwodzie, ktorej dziecko mieszka, o spetnianiu przez
dziecko obowigzku szkolnego, w tym przedszkolu lub oddziale przedszkolnym
oraz 0 zmianach w tym zakresie.

§ 15

1. Rodzice i1 nauczyciele wspotpracujag ze sobg w sprawie wychowania
1 ksztatcenia dzieci.
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2. Formy tego dziatania uwzgledniajg prawo rodzicow do:

e znajomosci zadan wynikajacych z planu nadzoru pedagogicznego i
planow miesigcznych poszczegolnych oddziatow

e uzgodnienia rzetelnej informacji o dzieciach na temat ich
zachowania i rozwoju

e wspierania rodzicOw w procesie wychowania dzieci

e zapoznania z publikacjami dotyczacymi rozwoju psychofizycznego
dziecka

e uczestnictwa w zajeciach otwartych dla rodzicéw prowadzonych
przez nauczyciela

e obserwowania aktualnych gazetek dla rodzicow, wystaw prac
dzieci

e udzialu w uroczysto$ciach przedszkolnych;

3. Nauczyciel udziela informacji o dziecku bez uczestniczenia 0s6b
,trzecich”.

4. Dziecko na wniosek rodzicow moze by¢ skierowane do poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

§ 16

1. Wychowaniem przedszkolnym obejmuje si¢ dzieci od poczatku roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do
konca roku szkolnego w roku kalendarzowym w ktérym dziecko konczy
6 lat.

2. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko
powyzej 6 lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym ktorym dziecko konczy 10 lat. Obowiazek szkolny tych
dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym w ktoérym dziecko konczy 10 lat.

3. Dziecko w wieku 5 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne.

4. Do przedszkola uczgszczaja dziect w wieku od 3 do 6 Ilat.
W uzasadnionych przypadkach od 2,5 na wniosek rodzicow.
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5.

Dziecko jako pigciolatek podlega obowigzkowej edukacji przedszkolne;.
Na wniosek rodzicow moze rozpoczagé nauke w szkole w klasie I1-szej.
Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowe;j
podejmuje dyrektor tej szkoty, po zasiggni¢ciu opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej

Kryteria przyje¢ dzieci do przedszkola sa zgodne z Regulaminem
rekrutacji dzieci do przedszkola.
Do przedszkola publicznego w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg:
e dzieci podlegajace obowigzkowi rocznego przygotowania
przedszkolnego
e dzieci samotnych matek lub ojcoéw pracujacych
e dzieci matek lub ojcow z orzeczonym znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci badz catkowitg
niezdolnoscia do pracy 1 niezdolnoscia do samodzielnej
egzystencji*
e dzieci z rodzin zastgpczych*
*Potwierdzone stosownymi dokumentami.

Kryteria dodatkowe ustalone przez Gming Miasta Wioctawek.

1.Dzieci kontynuujace nauke w danym przedszkolu.

2.Dzieci, ktorych rodzenstwo ucz¢szcza do przedszkola.

3.Dziecko, ktorego rodzice obydwoje pracuja /w pelnym wymiarze
czasu pracy/lub studiujg, ucza si¢ w systemie dziennym.

potwierdzone zaswiadczeniem z zaktadu pracy lub uczelni/szkoty.
4.Dzieci z rodzin wielodzietnych /3 1 powyzej/.

5.Dzieci pracownikdéw o$wiaty.

6.Dzieci zamieszkate na osiedlu na ktorym znajduje si¢ placowka.

Klasyfikacja dzieci do przedszkola odbywajg si¢ w terminie wyznaczonym
przez Organ prowadzacy. W przypadku wolnych miejsce, oraz wypadkow
losowych réwniez w ciggu roku.

7.

Podstawowym dokumentem warunkujagcym przyjecie dziecka do
przedszkola jest wypetniona ,, Karta Zgtoszenia dziecka do przedszkola”.
Doktadne informacje odnosnie terminu pobrania Karty 1 jej oddania sg
umieszczane corocznie na tablicy ogloszen dla rodzicéw, stronie
internetowej placowki.

Przyje¢ dzieci do przedszkola dokonuje dyrektor. W przypadku zgloszen
przekraczajacych ilos¢ miejsc w przedszkolu, dyrektor powoluje Komisje
Rekrutacyjng. W sktad komisji wchodza:

e Dyrektor — jako przewodniczacy;
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e Dwoch przedstawicieli Rady Pedagogiczne;;
e Dwoch przedstawicieli Rady Rodzicow;
e Przedstawiciel Zwigzku Zawodowego;
Komisja rozpatruje wnioski 1 decyzje o przyjeciu poszczegolnych dzieci.
Rodzice dzieci nie przyjetych do przedszkola majg prawo odwolania
uzasadniajac koniecznos$¢ przyjecia dziecka.
Odwotania kierowane sg do dyrektora przedszkola. Ponowne odwotanie
rozpatruje organ prowadzacy.
Komisja Rekrutacyjna ze swojego posiedzenia, na ktorym analizowane
sa Karty Zgloszen sporzadza protokot podpisany wlasnorgcznie przez
cztonkow.
e Postepowanie Komisji Rekrutacyjnej jest jawne;
e |Informacja o wynikach rekrutacji rodzice otrzymujg osobiScie
w placowce;
Z rodzicami zwierana jest umowa cywilno — prawna w sprawie korzystania z
ustug przedszkola publicznego prowadzonego przez Gming Miasto
Wioctawek na dany rok szkolny.

9. Warunki pobytu dziecka w przedszkolu zapewniajg dzieciom:
e bezpieczenstwo;
e ochrong przed przemoca;
e ochrong 1 poszanowanie ich godnosci osobistej;
e 7yczliwe 1 podmiotowe traktowanie;

Prawa dziecka

1. Prawo do zycia i rozwoju
e Prawo do opieki lekarskiej;
e Prawo do rozwoju fizycznego, intelektualnego, psychicznego;

2. Prawo do wychowywania w rodzinie

e Kazde dziecko ma prawo do kontaktéw z obojgiem rodzicow, gdy
nie moze by¢ z nimi razem.

Prawo do nazwiska i tozsamosci

Prawo do zycia bez przemocy

Prawo do swobody mysli, sumienia i wyznania

Prawo do prywatnosci

Prawo do tajemnicy korespondencji

Prawo do wypowiedzi

Prawo do nauki

©WoOoNOhow
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Obowiazki dziecka w przedszkolu

Zyczliwe odnoszenie sie do kolegdéw, pracownikow przedszkola
oraz innych dorostych,

Przestrzeganie wspoélnie ustalonych norm, zachowan,

Szanowanie wytwordw pracy kolegéw oraz personelu przedszkola,
Dbanie o tad i porzadek w sali, szatni 1 boisku przedszkolnym,
Przestrzeganie zasad bezpiecznego korzystania z urzadzen i sprzgtu
znajdujacego si¢ na placu zabaw i terenie przedszkola,

Zglaszanie nauczycielowi dolegliwosci, skaleczen, zlego
samopoczucia, doznanych przykros$ci ze strony kolegow,
Przestrzeganie zasad higieny osobistej, dbanie o estetyke wygladu
1 wlasne zdrowie,

Prawa rodzicow

Rodzice 1 nauczyciele zobowigzani sg do wspodtdziatania ze sobg
w celu zintensyfikowania oddzialywan wychowawczo —
dydaktycznych na dziecku.

Rodzice majg prawo do:

- zapoznawania si¢ z realizowanymi w przedszkolu planami,
programami pracy dydaktyczno — wychowawczymi,

- uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu
rozwoju dziecka, jego postepdéw edukacyjnych,

- uzyskiwanie informacji na temat gotowosci szkolnej,

- uzyskiwanie porad 1 wskazowek od wychowawcy w celu
skutecznego oddzialywania na dziecko,

- uzyskiwanie pomocy psychologa, pedagoga, logopedy
wspotpracujacych z placowka,

- wspieranie i przekazywanie nauczycielom oraz dyrektorowi
wnioskow z obserwacji pracy przedszkola.

Obowiazki rodzicow

Respektowanie niniejszego statutu.

Respektowanie uchwat rady pedagogicznej 1 rady rodzicow.
Przyprowadzanie 1 odbieranie dzieci zgodnie z zawarta umow3 1
regulaminem przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola.
Terminowe uiszczanie optat za pobyt dziecka w przedszkolu.
Dbanie o bezpieczenstwo 1 zdrowie dziecka a tym samym
przyprowadzanie do przedszkola dzieci zdrowych.
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e Niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych, chorobach
zakaznych.

e Zapewnienie regularnego uczeszczania do przedszkola dziecka

e 0 letniego i 5 letniego odbywajacego obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne.

e Zaopatrzenie dzieci w niezbedne przybory, pomoce.

e Wspieranie nauczycieli w celu osiggni¢cia przez dzieci gotowosci
szkolnej.

e Inne obowigzki wynikajgce z uregulowan wewnetrznych
przedszkola.

§17
Tryb skladania skarg i wnioskow

1. Skargi i wnioski moga by¢ wnoszone pisemnie i za pomocg poczty
elektronicznej, lub ustnie do dyrektora przedszkola.

2. W przypadku zgloszenia skargi lub wniosku ustnie osoba przyjmujaca
zgloszenie sporzadza protokot , ktory podpisujg obie strony.

3. W protokole zamieszczane sg daty skargi lub wniosku, imi¢ i nazwisko oraz
adres zgltaszajacego i zwiezly opis tresci sparwy.

4. Przyjmujacy skargi i wnioski potwierdza ztozenie skargi lub wniosku, jezeli
zazada tego wnoszacy.

5. Skargi 1 wnioski nie zawierajgce danych osobowych pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

6. Szczegotowe zasady rozpatrywania skarg 1 wnioskow okreslajg odrebne
przepisy prawa.

§18

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacjg:
e Teczki akt osobowych pracownikéw,
e Karty przyje¢ dziecka do przedszkola,
e Dokumentacje pedagogiczng: dzienniki zaje¢, arkusze oceny
nauczycieli , arkusze hospitaciji,
e Dokumentacj¢ finansowg 1 gospodarczg, materiatowa,
e Dokumentacj¢ Rady Rodzicow,

2. Zasady gospodarki finansowej 1 materiatowe] przedszkola okreslaja
odrgbne przepisy.

3. Zmiany w statucie moga by¢ dokonane uchwatg Rady Pedagogiczne;.
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10.

11.

Statut zostat przyjety uchwatg Rady Pedagogiczne;j
w dniu 31 sierpnia 2013 roku.

Statut wchodzi z dniem 1 wrze$nia 2013 r.

Wioctawek, dnia 31 sierpnia 2013 r.

Podstawa prawna :

Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka

Karta Nauczyciela ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz. U. nr 56/97 poz. 857
Z pOzniejszymi zmianami).

Konwencja o Praw Dziecka z dnia 7 lipca 1991 r., Dz. U. nr 56/2002 poz. 526)

Ustawa o systemie o§wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. — Dziennik Ustaw nr 67/96 poz. 329
z pozniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 19 wrzesnia 1996 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawach ogdlnych przepisOw o bezpieczenstwie i higienie
w szkotach 1 placowkach publicznych( Dz. U. nr 119/96, poz. 562 z pdzniejszymi
zmianami)

Ustawa kodeks Karny z dn.06czerwcal997r. — Kodeks Karny Dz. U. 97.88.553 ze zm.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 czerwca 1999 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow 1 sposobu organizowania religii
w szkotach publicznych( Dz. U. nr 67/99, poz. 753 z pdzniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 13 sierpnia 1999 r. sprawie
szczegblowych zasad sprawowania nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk
wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych, kwalifikacji niezbednych do sprawowania
nadzoru pedagogicznego a takze kwalifikacji osob, ktorym mozna zleci¢ prowadzenie
badan 1 opracowywanie ekspertyzy ( Dz. U. nr 67/99, poz. 759 z p6zniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 2 listopada 2000 r.
w sprawie kryteriow 1 trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postgpowania
odwotawczego oraz sktadu i sposobu postgpowania zespolu oceniajgcego( Dz. U. nr
98/2000, poz. 10066 z pdézniejszymi zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutoéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkot ( Dz. U. nr 61 z dnia

19 czerwca 2001 r. z pdZniejszymi zmianami )

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 27 sierpnia 2001 r.
w sprawie warunkow i trybu przyjmowania ucznidow do publicznych przedszkoli 1 szkot
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

oraz przechodzenia z jednych typéw szkol do innych ( Dz. U. nr 97/2001, poz. 1054
z pdzniejszymi zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i1 Sportu z dnia 8 listopada 2001 r.
w sprawie warunkOw i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty
1 placowki krajoznawstwa 1 turystyki sposobu organizowania religii w szkotach ( Dz. U.
nr 135/2001, poz. 1516 z pdzniejszymi zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji ( Dz. U. nr 23/2002, poz. 225 z po6zniejszymi zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogo6lnego
w poszczegoblnych typach szkot ( Dz. U. nr 51/2002, poz. 458)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r.
w sprawie warunkow prowadzenia dziatalnos$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez
publiczne szkoty 1 placowki( Dz. U. nr 11/2003, poz. 114 z pdzniejszymi zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 24 kwietnia 2002 r.
w sprawie warunkow i trybu dopuszczania do uzytku szkolnego programoéw nauczania,
programéw wychowania przedszkolnego 1 podrecznikéw oraz zalecenia Srodkéw
dydaktycznych ( Dz. U. nr 69/2002, poz. 6358)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 10 wrzesnia 2002 r.
w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot
1 wypadkow, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli nie majacych wyzszego
wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztalcenia nauczycieli ( Dz. U. nr 155/2002,
poz. 1288)

Ministra Edukacji i Sportu z dnia 20 grudnia 2002 r. (Dz. U. nr2, poz.21 z 2003 r.)
Rozporzadzenie MENIS z dn. 31 grudnia 2002 r. Dz. U. nr 6 poz.69

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 7 stycznia 2003 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach, placowkach( Dz. U. nr 11/2003, poz. 114
z pozniejszymi zmianami)

Rozporzadzenie MENiS z dn. 05 lutego 2004 r. w sprawie dopuszczenia do uzytku
szkolnego programu wychowania przedszkolnego, programu nauczania podrgcznikow
oraz cofania dopuszczenia Dz. U. 2004nr 25 poz.220

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie
szczegbtowych zasad sprawowania nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk
wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych, kwalifikacji niezbednych do sprawowania
nadzoru pedagogicznego, a takze kwalifikacji osob, ktorym mozna zleca¢ prowadzenie
badan i opracowywanie ekspertyz (Dz. U. nr 233, poz. 1703)

Ustawa z dn. 11 kwietnia 2007 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz o zmianie
niektorych ustaw tj. Dz. U. 2007 nr 80 poz.542
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24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Stanowisko Ministra Edukacji Narodowej z dnia 09 lipca 2007 r. w sprawie przyznania
nauczycielom dodatku za wychowawstwo.

Uchwata nr 25/VI/2007 Rady Miasta Wtoctawek z dnia 26 marca 2007 r. w sprawie
regulaminu wynagradzania nauczycieli

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 lipca 2009 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez Publiczne Przedszkola, szkoty 1 placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji
(Dz.U.2009 nr 116, poz.977)

Ustawa z dn. 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym tekst jednolity: Dz.U. 2001 nr142,
p0z.1591 ze zm.)

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty — Dz. U. 2004 r.
nr 256 poz. 2572 ze zm.)

Ustawa z dn. 19 marca 2009 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz o zmianie
niektorych innych ustaw(Dz.U. 2009 nr 56, poz.458)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 08 czerwca 2009 r. w sprawie
dopuszczenia do uzytku w szkole programoéw wychowania przedszkolnego i programow
nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrgcznikow (Dz.U. 2009 nr 89,
poz.730)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2009 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych
szkotach 1 placowkach (Dz.U. 2009 nr 139, poz.1130)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 07 pazdziernika 2009 r. w sprawie
sprawowania nadzoru pedagogicznego (Dz.U. 2009 nr 168, poz.1324)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie
wymagan jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych szkot 1 rodzajach
publicznych placowek (Dz.U. 2009 nr 184, poz.1436)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 sierpnia 2009 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegotowego zakresu uprawnien 1 obowigzkéw nauczycieli 1
wychowawcow zatrudnionych w niepublicznych przedszkolach i niepublicznych
placowkach prowadzonych przez koscielne osoby prawne (Dz.U. z d. 03 wrzesnia 2007 r.
nr 159, poz.1118)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogoélnego w
poszczegblnych typach szkot (Dz.U. z dnia 15 stycznia 2009 nr 4, poz.17)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 wrzesnia 2008 r. w sprawie
sposobu i trybu organizowania indywidualnego, obowigzkowego, rocznego
przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz.U.
2008 nr 175, poz.1086)
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2010 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty
i placowki o$wiatowe dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji

w sprawie zasad udzielenia i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. 2010 nr215,p0z.1408)

W sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i
mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach,
szkotach 1 oddziatach ogodlnoksztalcacych lub integracyjnych(Dz.U. 2010 nr 228,
p0z.1490)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 maja 2010 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placoéwki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej
uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym (Dz.U. 2010 nr 109, poz.712)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 01 kwietnia 2010 r. w sprawie
przyjmowania oséb nie bedacych obywatelami polskimi do publicznych przedszkoli,
szkot zakltadow ksztatcenia nauczycieli i placowek oraz organizacji dodatkowej nauki
jezyka polskiego, dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych oraz jezyka 1 kultury kraju
pochodzenia (Dz. U. 2010 nr57, poz.361)

Ustawa z dnia 13 czerwca 2013r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach.
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